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1)

ORDRE DU JOUR

Adoption du PV du Conseil d'Etablissement du 13 mars 2018
Adoption de 'ordre du jour

Point sur le Conseil d'école

Carte des emplois

Modification du réglement intérieur

Rapport annuel de fonctionnement

Point sur la rentée 2018

Questions et informations diverses

La séance est ouverte a 17h32.

ADOPTION DU PV DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT DU 13 MARS 2018

Le PV est adopté a l'unanimité.

2) ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

3)

L'ordre du jour est adopté a 'unanimité.

POINT SUR LE CONSEIL D’ECOLE

Mme DEDENON reprend les principaux sujets abordés pendant le Conseil d’Ecole du 19 juin
(annexe) :

Présentation des projets phares ; un grand nombre d'actions a été mené, mais manque de
visibilité aussi bien en interne qu'en externe

Certification de type Cambridge : grosse progression des éléves. 11 niveaux A2 (partie
orale) ont été validés

Nouveauté : parcours linguistique au cycle 3 (8h d’anglais par semaine devant gléve y
compris la DNL)

Création d'une chorale enseignants-parents pour financer les sorties des éleves
connaissant des difficultés financieres

77 éléves en moyenne a la cantine dont 27 % en Maternelle

Kermesse 2018 : 4 millions de F CFA de bénéfices, en particulier grace aux sponsors, qui
seront répartis ainsi: 2 millions pour la prochaine kermesse (publicité), 1 million pour les
projets « établissement », 1 million pour le fond social (aide a une école togolaise, aide aux
parents en difficultés financieres)

4) CARTE DES EMPLOIS

M. BRISSET rappelle qu’un poste de résident du Primaire a éte transformé en poste de résident
d'anglais.

Les représentants des enseignants du Secondaire regrettent qu'un poste d'expatrié de
Mathématiques ait été supprimé et pensent que cela aura des conséquences sur la formation des
contrats locaux. Ils demandent donc la création d’'un poste de résident de Mathématiques pour la
rentrée 2019.

VOTE : la carte des emplois 2019 est adoptée & l'unanimité avec 13 voix POUR. L'acte
demandant la création sera envoyé a I'AEFE dés le lendemain.
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Les professeurs ajoutent que des IMP seront nécessaires en SVT, HG, mathématiques et EPS en
2018-2019.

5) MODIFICATION DU REGLEMENT INTERIEUR

- L'ouverture de la section Basket nécessite une modification des horaires de
I'établissement : 'établissement sera ouvert de 7h30 & 12h le samedi.
VOTE : 13 voix POUR : adoption a 'unanimité

- Tenue des éléves: M. BRISSET a envoyé aux membres du Conseil une proposition de
modification du réglement pour le Secondaire. M. COULON pense qu'ii faudrait y apporter
quelques changements. Puis I'assistance vote : 8 POUR, 4 ABSTENTIONS. Le texte en
annexe est adopté.

- Un professeur demande comment sera appliqué l'interdiction des portables au college. M.
BRISSET répond qu'il faut attendre les décrets d'application de la loi Blanguer mais que le
réglement intérieur est déja trés clair sur le sujet.

6) RAPPORT ANNUEL DE FONCTIONNEMENT

M. BRISSET distribue & chacun un rapport sur Pannée scolaire 2017-2018 et en résume
brigvement le contenu (annexe)

Entre autres, les projets pédagogiques ont été trés nombreux mais il y a eu peu de communication
pour les faire connaitre. Le Projet MOl JE TRIE a rapporté 149 000 F a I'Association Akplanou.

7) POINT SUR LA RENTREE 2018

- OQuverture d'une classe bilangue sélective

- Depuis quelques années, I'association RAAPA fait des conférences sur les addictions pour
les éléves. Une réunion avec les parents est prévue en 2018-2019 sur le méme sujet.

- Projet d'un forum des métiers en décembre 2018.

- 54 h seront consacrées en 2" & l'orientation. Les seuls changements de la nouvelle
réforme sont Paugmentation du temps consacré a lorientation et la création d'un test
d’informatique.

- 1h d’AP en latin au 1¥" trimestre pour les débutants en 2",

8) QUESTIONS ET INFORMATIONS DIVERSES

PARCOURSUP : M. BRISSET est satisfait de ce nouveau systeme, méme si e début inspirait
guelgues angoisses.

Cérémonie de remise des diplémes du Bac : M. MAIZOUE frouve qu'il faudrait changer te format
de cette cérémonie qui est coQteuse malgré les sponsors. Mme FERNANDEZ dit que cela pourrait
se faire 8 ’Ambassade de France, que ce serait gratifiant.

Mme BOUYE explique que les examens rapportent beaucoup d'argent au lycée et que la
cérémonie ne représente qu’'un faible pourcentage de cette somme.

Formation des nouveaux contrats locaux : la formation va reprendre comme en 2016-2017, sur 2
jours.

Mme DEDENCN annonce que 2 aide maternelles ont obtenu le niveau C1 en frangais.

TRAVAUX : La 1% phase est terminée. La 2%™ phase va commencer en juillet et devrait se
terminer a la Toussaint.

Mme LACAZE demande que les réunions du CESC reprennent en 2018-2019. M. MAIZOUE
ajoute qu’il faut travailler sur le harcélement scolaire. Elle demande que I'établissement soit
désinsectisé plus souvent. Mme BOUYE n'est pas trés favorable car le voisinage ne détruit pas
ses moustiques. Mme AIDAM propose de planter de la citronnelle...




Probléme d’'un nouveau portillon au-dessus de la porte 1 qui n'est pas assez haut. A voir a la
rentrée.

Projets de voyages en Espagne, Allemagne, Rome... Il y a un accord de principe mais devront
&tre validés au premier Conseil d’Etablissement 2018-2019 pour la partie financiére.

La réunion prend fin 4 19h.

La secrétaire : Le Proviseur-adjoint :
Muriel MOREAU AGBOKOU Patrick.BRISSET




